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Lernziele
Nach Abschluss dieses Moduls können Sie…

asynchrone Lernformate einordnen und das 
passende für Ihre Lernziele auswählen1
Besonderheiten beim asynchronen Lernen 
für Teilnehmende und Lehrpersonen 
berücksichtigen

2
Lernpsychologische Grundlagen auf Ihre 
eigenen asynchronen Formate anwenden3



ABLAUF

1.Einstieg: Wo stehen Sie?

2. Inhalte: Asynchrone Didaktik und Besonderheiten für Lehrende und Lernende

3. Praxis: Konzeptionierung asynchroner Elemente

4. Inhalt: Lernstandsüberprüfung

5. Abschluss: Transfer & Feedback



ZOOM-UMFRAGE

Wie häufig nutzen Sie asynchrone 
Formate oder Elemente aktuell in Ihrer 

Weiterbildung?



CHECK-IN

Welche asynchronen Formate oder 
Elemente haben Sie in Ihrer Weiterbildung 

bisher eingesetzt?



RECAP: 
ASYNCHRONE FORMATE

• asynchron = zeitversetzt

• Punktuelle Ergänzung oder 
vollständiger Selbstlernkurs

• nicht automatisch aktiv



Was zeigt die Forschung?

Selbstreguliertes Lernen… 

Schlüsselkompetenz

entscheidet über den Lernerfolg

lernbar & trainierbar

Ihre Gestaltungsmöglichkeit!

(McMahon & Oliver, 2001)



Materialen: 

Höherer Anspruch an die Qualität

 klare, unmissverständliche

Aufgabenstellungen

 alle Anforderungen gehören in 

den Arbeitsauftrag

Inhalte: Selbststeuerung der Lernenden

unterstützen beim

 Setzen von Zielen: klein & selbstgesetzt 

statt ferner, abstrakter Vorgaben

 Beobachten des eigenen Fortschritts, 

z.B. Selbsttests

 Umgang mit den eigenen Ressourcen 

wie Zeit, Lernumgebung und dem Mut, 

nachzufragen

Didaktik – aber asynchron? 



Präsenz als Lehrende

• Regelmäßige 
Nachrichten & 
Erinnerungen 

• Sichtbarmachen von 
Lernfortschritten

Soziale Einbindung

• Gruppenarbeit
• Peerfeedback
• Gemeinsame Foren

Kommunikation

• präzise & wohlwollend 
formulieren

• Nettiquette
vereinbaren & sicheren 
Raum schaffen

• Moderation statt 
Auftritt als Expertin

Wie können Sie das Lernen noch unterstützen? 



Welche Medien können Sie 
und Ihre Lernenden nutzen?



ERFAHRUNGSAUSTAUSCH

Welche Herausforderungen sind Ihnen bisher in der 
asynchronen Lehre begegnet (aus Lehrenden oder 

TN-Perspektive)?

Wie könnte man diesen Herausforderungen am 
besten begegnen?

Sammeln Sie Ihre Ideen auf dem Etherpad.

10 Minuten in Ihrer Gruppe – anschließend 5 Minuten im Plenum



FORMATVORSTELLUNG & 
KOLLEGIALES FEEDBACK

ARBEITSAUFTRAG IN 3 PHASEN

Nutzen Sie nun das Konzept, dass Sie während der 
Selbstlerneinheit erstellt haben: 

GRUPPENÜBERGREIFENDES 
FEEDBACK

GALLERY WALK & 
PLENUMSDISKUSSION

PHASE 1 PHASE 2 PHASE 3



PHASE 1
MIRO - EINFÜHRUNG

Schauen wir uns kurz an wie Sie Ihr 
Grobkonzept in Miro dokumentieren können… 



PHASE 1
FORMATVORSTELLUNG UND PEERFEEDBACK

1. Stellen Sie Ihr Format zunächst vor und geben sich gegenseitig ein 
kurzes Feedback. (5 Minuten pro Person)

2. Wählen Sie ein Format aus Ihrer Gruppe aus und halten Sie es in Miro 
fest – damit arbeiten wir in der nächsten Phase weiter. (15 Minuten)

Nutzen Sie das Konzept, dass Sie während der Selbstlerneinheit erstellt 
haben und tauschen Sie sich in Kleingruppen dazu aus (35 Minuten):



PHASE 2
GRUPPENÜBERGREIFENDES FEEDBACK

Die Gruppen tauschen im Rotationsprinzip und geben jeweils der 
nächsten Gruppe Feedback in Miro zum dokumentierten Format. 
(15 Minuten)

• Beantworten Sie die von der Gruppe gestellten Frage. 
• Was gelingt aus Ihrer Sicht bereits gut? 
• Was würden Sie noch verändern oder ergänzen? 



PHASE 3
GALLERY WALK UND PLENUMSDISKUSSION

Gehen Sie im digitalen Gallery Walk an den Postern der anderen 
Gruppen vorbei und verschaffen Sie sich einen Überblick über 

die verschiedenen Konzepte und das jeweilige Feedback. 
(5 Minuten)

Was nehmen Sie mit? Welche Punkte fanden Sie besonders 
spannend? 



Lernstandsüberprüfung
im asynchronem Raum

Warum?
Wie?
Womit? 



WARUM?
Grundproblem: Wie erhalten Lernende & Lehrende 
Rückmeldung zum Lernfortschritt? 

Einschätzung des eigenen Lernstands 
schwierig für TN in asynchronen Umgebungen

Lernbegleitung
ist erschwert

Lehrende erhalten wenig Informationen
über Lernfortschritte oder Lernprobleme

Unterstützungsbedarf
bleibt oft unerkannt



WIE?

Überprüfung 
des Wissenstandes

Nachvollziehen 
von Lernwegen



Womit?
Überprüfung des Wissensstandes

Geschlossene Formate Offene Formate

Abfrage z.B. durch

• Spielerisches Quiz (z.B. Quiz Academy)

• Kurze Umfragen (z.B. Mentimeter)

• Umfangreiche Tests (z.B. Classtime)

• Zuordnungsaufgaben, Lückentexte, 

Zahlenstrahl, Kreuzworträtsel, interaktive 

Videos/Karten/Bilder etc. (z.B. LearningApps, H5P)

Erhebung z.B. durch

• Übungen/Transferaufgabe

• Fallbearbeitung

• Concept Maps

• Portfolioaufgaben

 Abgabe individuell oder per LMS



Dokumentation TN

Lernende dokumentieren bzw. 
reflektieren den eigenen Lernweg, z.B.: 

• Digitales Lerntagebuch
• Aufgaben/Workbook
• Portfolio

Digitale Lernumgebung erfasst und 
visualisiert Nutzungsdaten, z.B.:

• Fortschrittsanzeige
• Digitale Batches o.ä.
• Learning Analytics Dashboard

Learning Analytics

Womit?
Nachvollziehen von Lernwegen



Voraussetzung
• individuelle Anmeldung der TN
• Information der TN über Datensammlung

Möglichkeiten
• Erkennen präferierter bzw. individueller

Lernwege
• Hinweise auf mögliche Lernschwierigkeiten
• Erfassung gruppenbezogenen Lernverhaltens

Grenzen
• Erfassung sensibler personenbezogener Daten

(=> DSGVO)
• Oft nur aggregierte Daten verfügbar

Beispiel Moodle
• Setzt Installation voraus
• Anonyme Erfassung von Aktionen
• Keine personenbezogenen Daten
 nur aggregierte Daten

Learning Analytics Dashboard



BEISPIEL: MOODLE LEARNING ANALYTICS



BEISPIEL: MOODLE LEARNING ANALYTICS



BEISPIEL: MOODLE LEARNING ANALYTICS



BEISPIEL: MOODLE LEARNING ANALYTICS



Lernstandsüberprüfungen

Öffnen Sie das Workbook ( Aufgabe 1)

1. Wo bzw. wann könnten Lernstandsüberprüfungen in Ihrem Konzept 
sinnvoll integriert werden?

2. Welche Art der Lernstandsüberprüfung könnten Sie sich vorstellen 
und mit welchem Tool würden sie diese umsetzen?

(3 Minuten)

Tauschen Sie sich anschließend in Kleingruppen zu Ihren Ideen aus! 
(ca. 10 Minuten) 



Transferaufgabe 

1. Reflexion & Konzeption
Überprüfen Sie Ihr aktuelles 
Konzept auf Basis der heutigen 
Inhalte und des Feedbacks.

2. Konkrete Umsetzung
Gehen Sie in die konkrete 
Umsetzung Ihres Konzepts!



Modulevaluation

Wir freuen uns auf Ihr Feedback!

 Wie hat Ihnen das heutige Modul 
gefallen?

 Was konnten Sie für sich 
mitnehmen?

 Was können wir verbessern?



Vielen Dank!



Weiterführende Links

Suchmaschiene und Verzeichnis für DSGVO-geprüfte Bildungstools: 
https://digitallearningtools.de/
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Auszug des Etherpads – Modul 5 

Tauschen Sie sich über Herausforderungen asynchroner Formate und mögliche 
Lösungsansätze aus. Halten Sie Ihre Ideen stichpunktartig hier fest. (10 Minuten) 

 

 

Gruppe 1: (Katharina, Tetyana, Thomas, Line) 

Welche Herausforderungen könnten sich bei der asynchronen Lehre ergeben – aus 
Lehrenden- oder TN-Perspektive? 

LK: hoher Aufwand für Lehrkraft vorab, 

TN: fehlende Motivation, zu viel Arbeit, technische Schwierigkeiten besonders bei 
bildungsfernen Personen, technische Ausstattung (z.B. Aufgaben auf Handy nicht gut) 

 

Welche Lösungsansätze fallen Ihnen dazu ein, oder welche kennen Sie bereits aus 
anderen Kontexten? 

Gamification, kleinere Arbeitspäckchen, regelmäßige Kontrolle von Lehrende, 
ausführliche Unterstützung und Erklärung vor asynchroner Phase, viele Erinnerungen 
(Erinnerungsfunktion zB über Lernplattform); Content muss so gestaltet werden, dass er 
auf verschiedenen Endgeräten passt (Monitor, Tablet, Handy) 

 

 

Gruppe 2: (Carmen, Thomas, Gregor)  

Welche Herausforderungen könnten sich bei der asynchronen Lehre ergeben – aus 
Lehrenden- oder TN-Perspektive? 

 TN beschäftigen sich mit "Selbstlernmaterialien" eher selten,... Verweigerung, ...  
 Folgeproblem: Im Unterricht kann man nicht voranschreiten wie geplant.  
 TN lösten Selbstlerneinheiten mit KI  
 Zeitmanagement / Arbeitsmethodik / ... sind als Komptenzen kaum vorhanden.  
 Rechtliche Abgrenzung "Fernunterricht"  

 

Welche Lösungsansätze fallen Ihnen dazu ein, oder welche kennen Sie bereits aus 
anderen Kontexten? 

 Von Beginn an das Thema "Selbstlernen" aktiv "verkaufen"  
 Leichter, niederschwelliger Einstieg - kurze Videos 



 Verweise zum eigenständichen Weiterlernen als freiwillige Option  
 Nachhalten... immer wieder erinnern  

 

 

Gruppe 3:(Udo, Jonas, Jörg, Sebastian)  

Welche Herausforderungen könnten sich bei der asynchronen Lehre ergeben – aus 
Lehrenden- oder TN-Perspektive?  

 Selbstregulation der Teilnehmenden 
 Gefahr der Prokrastination 
 Zeitliche Vereinbarkeit/Deadlines 
 Isolierte Selbstlerneinheiten - Keine direkte Verbindung zu Seminaren im 

Lehrsaal 
 Einplanung in Dienstplan "Bodenevent" 

Welche Lösungsansätze fallen Ihnen dazu ein, oder welche kennen Sie bereits aus 
anderen Kontexten? 

 Nach der Zeitvorgabe ein Quiz/Test durchführen 
 APP gesteuerte Angebote (Gamification, Pushnachrichten) 
 Moderation zwischen Selbstlerneinheiten 
 Kurze, ergänzende Videosequenzen als "Bonusmaterial" 

 

 

Gruppe 4: (Dr Christina Behler, Annika Morgese, Evgenia Hemming, Theresa Vormbaum) 

Welche Herausforderungen könnten sich bei der asynchronen Lehre ergeben – aus 
Lehrenden- oder TN-Perspektive? 

Lehrenden Perspektive:  

 TN haben die Asysnchronen Aneile nicht bewusst, werden die Inhalte wirklich 
durchgearbeitet? 

 Asynchrone hat nicht die gleiche Wertigkeit.   
 Asynchrones rechtzeitig fertig haben. Erziehung der TN für die Nutzung der 

Asynchrone Inhalte. 
 Kostennnutzen stehen manchmal nicht im Gleichgewicht. 
 Wo ist es jetzt wirklich ein Vorteil (Asynchrones / Lehrinhalte) 

TN Perspektive:  

 Materialien sind nicht zugänglich,  



 

Welche Lösungsansätze fallen Ihnen dazu ein, oder welche kennen Sie bereits aus 
anderen Kontexten? 

 Anmoderation wichtig und Inhalte ansprechedn gestalten 
 Gute Anmoderation 
 Nicht im Unterricht nacharbeiten. 
 Lehrnfortschritt prüfen mit Tests 
 Lehrnaufagben einbauen zum zwischentesten 
 Ggf nicht dirket mit 100% Anspruch aufbereiten 
 Inhalte aufbereiten, wenn es sinnvoll ist  

 



























 

Überblick Tools für asynchrone Formate (Stand: Juli 2026) 
Im Folgenden finden Sie eine Übersicht über verschiedene Tools für Ihre asynchronen Formate. Diese Übersicht gibt Ihnen Beispiele für 
aktuell verfügbare Tools sortiert nach typischen Einsatzfeldern in der Praxis.  Es handelt sich hierbei um eine Auswahl.  

1. Asynchrone Formate erstellen: 

Präsentationen erstellen 

Tool 
DSGVO-
konform 

Funktionen Kosten Anwendungsfälle 

Powerpoint 
teilweise (mit 
AVV Vertrag) 

Visualisieren & Ton 
aufzeichnen 

kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Erstellen und aufzeichnen von 
Präsentationen  

Genially gut 
Visualisieren & Ton 
aufzeichnen 

kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

interaktive Präsentation  

Canva gut 
Visualisieren & 
Grafiken erstellen 

kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Visualisierung von Inhalten 

Miro gut 
Whiteboards & 
Präsentationen 
erstellen 

kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Inhalte im Whiteboard erstellen und 
Präsentation generieren 

Prezi gering 
Visualisieren auch KI-
gestützt 

kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Präsentationen durch KI-Unterstützung 
erstellen  

https://powerpoint.cloud.microsoft/de-de/
https://genially.com/de?utm_source=performance&utm_medium=ga&utm_campaign=br&utm_content=de_ada_anc&utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_campaign=de_brand&gad_source=1&gad_campaignid=22668634297&gbraid=0AAAAADktqF-pSYktQ6cvsb6ZmVG_4KWRP&gclid=EAIaIQobChMI6LntkdqxlQMV9WpBAh2DDisDEAAYASAAEgJsUPD_BwE
https://www.canva.com/de_de/
https://miro.com/de/
https://prezi.com/de/


 

Audioaufzeichnung und - bearbeitung 

Tool 
DSGVO-
konform 

Funktionen Kosten Anwendungsfälle 

GarageBand gut 
Audio aufnehmen & 
bearbeiten 

kostenlos  
Tonstudio mit einer Musikbibliothek – Audio 
und Musikaufnahme  

Adobe Audition gut 
Audio aufnehmen & 
bearbeiten 

lizenzpflichtig Audio-Inhalte produzieren und bearbeiten 

Audacity sehr gut 
Audio aufnehmen & 
bearbeiten 

kostenlos  Audio-Inhalte produzieren und bearbeiten 

Riverside gut Audio aufnehmen  
kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Audio-Inhalte mit KI-Unterstützung 
produzieren und bearbeiten 

Zencastr gering Audio aufnehmen 
kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Audio-Inhalte, ggf. mit KI-Unterstützung, 
produzieren und bearbeiten 

Descript gering 
Audio aufnehmen & 
bearbeiten 

kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Audio-Inhalte mit KI-Unterstützung 
bearbeiten  

 

 

https://www.apple.com/de/mac/garageband/
https://www.adobe.com/de/products/audition.html?mv=search&mv=search&mv2=paidsearch&sdid=G4FRYP7G&ef_id=EAIaIQobChMI1uTv9dqxlQMVXguiAx22ghPZEAAYASAAEgKHj_D_BwE:G:s&s_kwcid=AL!3085!3!759568540559!b!!g!!adobe%20audition!22698217172!184847772441&gad_source=1&gad_campaignid=22698217172&gbraid=0AAAAADraYsIx8IRfLgmY8rJ2DvSwj_cW8&gclid=EAIaIQobChMI1uTv9dqxlQMVXguiAx22ghPZEAAYASAAEgKHj_D_BwE
https://www.audacityteam.org/
https://riverside.com/?irclickid=Wxa1CS3l5xyZTzzUq0WIgU3uUkuQLsQIXWuDW80&sharedid=&irpid=6108752&utm_campaign=World%20Of%20Tech&utm_medium=affiliate&utm_source=impact&irgwc=1&afsrc=1&gad_source=1&gad_campaignid=23989701569&gbraid=0AAAABD6YYJnarAhnPgPryi5deFp5xXaN3&gclid=EAIaIQobChMIg-KigtuxlQMV3o5QBh20SAMGEAAYAiAAEgLg0vD_BwE
https://zencastr.com/?via=adam-beyer&gad_source=1
https://www.descript.com/?gad_source=1&gad_campaignid=23965722895&gbraid=0AAAAA_R5KfKf_YKAnsbODZztQe7xXnC7W&gclid=EAIaIQobChMIyvqjk9uxlQMV1JdQBh0uswHzEAAYAiAAEgK8e_D_BwE


 

Videoaufzeichnung und -bearbeitung 

Tool 
DSGVO-
konform 

Funktionen Kosten Anwendungsfälle 

Descript gering VIdeos bearbeiten 
kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Videos produzieren z.B. Videoschnitt 

Camtasia gut 
Video aufnehmen & 
bearbeiten 

lizenzpflichtig 
Bildschirmaufzeichnung mit KI-Assistenz 
z.B. Erstellung eines Tutorials 

OBS Studio sehr gut 
Video aufnehmen & 
bearbeiten 

kostenlos 
Bildschirmaufzeichnung z.B. Erstellung 
eines Tutorials 

Synthesia gering KI-Videos generieren 
kostenlos nach 
Registrierung / 
lizenzpflichtig 

Videos produzieren z.B. zusätzlich Skript 
Text für mehrsprachige Videos 
automatisiert erzeugen 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.descript.com/?gad_source=1&gad_campaignid=23965722895&gbraid=0AAAAA_R5KfKf_YKAnsbODZztQe7xXnC7W&gclid=EAIaIQobChMIyvqjk9uxlQMV1JdQBh0uswHzEAAYAiAAEgK8e_D_BwE
https://www.techsmith.de/camtasia/
https://www.movavi.de/adv/how-to-record-screen-with-obs.html?utm_campaign=23370622292&utm_campaignid=23370622292&utm_adgroupid=194110419310&gad_source=1&gad_campaignid=23370622292&gbraid=0AAAAADp1QaMTrYK0Wcz4z6STd_IDFfZfX&gclid=EAIaIQobChMI9qfgvtuxlQMVq5RQBh1KoCkVEAAYAiAAEgKFH_D_BwE
https://www.synthesia.io/de?utm_term=synthesia&utm_campaign=Synthesia&utm_source=google&utm_medium=cpc&hsa_acc=5132031546&hsa_cam=20680259685&hsa_grp=154060346399&hsa_ad=712325884944&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-323407513834&hsa_kw=synthesia&hsa_mt=e&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gad_campaignid=20680259685&gbraid=0AAAAACSakFP5cvtU4Mig7TmodR6SwEt20&gclid=EAIaIQobChMIh_rP5duxlQMVJwqiAx3XGjSiEAAYASAAEgJQA_D_BwE


 

2. Interaktive Lerninhalte gestalten und den Lernstand überprüfen:  

In Modul 2 haben Sie bereits einen Überblick über digitale Tools zur Aktivierung erhalten, die sich auch für asynchrone Formate eignen. Im 
Folgenden finden Sie nun ergänzende Beispiele. 

Tool 
DSGVO-
konform 

Format Kosten Anwendungsfälle 

Tweedback sehr gut  Geschlossen 
kostenlos/ 
lizenzpflichtig 

Verständnis der Inhalte z.B. anonyme 
Fragenwand während eines 
Expertenvortrags zur Klärung von 
Verständnisfragen 

H5P sehr gut Geschlossen 
kostenlos/ 
lizenzpflichtig 

Asynchrones Lernen interaktiv gestalten 
z.B. im Browser oder als Plugin im LMS 
interaktive Lerninhalte wie Quizfragen, 
Interaktive Videos, Lückentexte 

Learningapps.org sehr gut geschlossen kostenlos 

Asynchrones Lernen interaktiv gestalten, z. 
B. Erstellung von Zuordnungsübungen, 
Lückentexten oder Quizzes zur 
Selbstüberprüfung von Lerninhalten 

Classtime sehr gut geschlossen lizenzpflichtig 
Umfangreicher Abschlusstest am Ende der 
Selbstlerneinheit mit Echtzeit-Auswertung 
des individuellen Wissensstands 

Mahara sehr gut OƯen kostenlos 
Digitales Portfolio bzw. Lerntagebuch zur 
Dokumentation oƯener Arbeitsergebnisse 
wie Fallbearbeitungen oder Reflexionen 

 

https://tweedback.de/
https://h5p.org/
https://learningapps.org/
https://www.classtime.com/de.html
mahara.org

